
I forkant av 
budsjettene 
Første kvartal er pas-
sert og vi ligger godt 
før på alle budsjett-

mål.  Bunnlinjen er forbedret, ordre-
reserven er god og vi har levert det 
vi skal - og vel så det.  Takket være 
fabrikken på Kvål og etablering av 
ny produksjonslinje i Polen kunne vi 
raskt møte øket etterspørsel.  Spesi-
ellt hyggelig er det det at vi nå har 
fått godt tak på “hjemmemarkedet” i 
Stavanger.  Nå når det bygges større 
og mer komplekse bygg her, kom-
mer våre kvaliteter veldig godt ut i 
konkurransen.

Største hinder for videre vekst nå er 
mangel på kompetente ingeniører og 
designere.  Vi er er derfor i full gang 
med opplæring av unge ingeniører 
og vi ser på et utvidet samarbeid med 
våre Polske kollegaer.  Samarbeidet 
på Start stadion, hvor vi i tillegg til 
produksjon fikk designer hjelp har 
gitt mersmak. Utviklingsprosjektet 
“litt bedre hver dag” er på skinner og 
skal medvirke til at vi jevnt og trutt 
utvikler Hubro i takt med kundenes 
krav. 
I disse travle dager minner jeg om 
at alle kunder er like viktige og at 
evnt. reklamasjoner skal ha høyeste 
prioritet.

Sjur

mål.  Bunnlinjen er forbedret, ordre-

PROSJEKTER

God 
framdrift 
Cathrine og Ørjan 
melder om god fram-
drift på fasader og 
vindubånd på Aker sitt 
nye hovedkontor på 
Fornebu.  Med høy fo-
kus og god planlegging 
mener prosjektteamet 
at framdrift og økono-
mi er under kontroll.
Den milde vinteren 
sammen med et godt 
miljø for samarbeid 
og planlegging har så langt gjort sitt til 

at prosjektet går helt etter planene.  Fra 
fabrikken høres også bare “godlyder”

kus og god planlegging 

at prosjektet går helt etter planene.  Fra 
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PROFILEN

Bjørn Bredvei er 1963 modell, singel og 
bor på Eiganes i Stavanger. Han startet i 
Hubro AS i 1998 som designer.
Bjørn er utdannet Ingeniør på Stavanger 
Ingeniørskole.

Før han startet i Hubro, hadde han 
arbeidet med betong og stål i 11 år.  4 
av disse i Sverige, hvor det var mange 
spennende prosjekter.
Flotte prosjekter har han også hatt
i Hubro regi. Det er vanskelig å trekke 
frem et bygg som har vært ”tøffere” enn 
andre, men Dalane Tidene i Egersund
var en utfordring med tøff design og 
utradisjonelle former. Det skal også sies 
at dette bygget fikk en Arkitektpris.
Vetco Aibel bygget på Forus er også et 
bygg Bjørn er stolt av.
Når spørsmål om Hubros visjon bli stilt 
svarer Bjørn raskt, følge samme sti som 
de siste årene for det har jo vært en

suksess. Han ser 
også at fremti-
dens design blir 
mer komplisert 
og mindre tradi-
sjonelle enn det 
har vært. Dette 
gjør at behovet 
for inventor 
program/3D 
programmer vil bli større for å takle disse 
utfordinger.
På privaten er Bjørn en lidenskaplig gol-
fer. Han reiser land og strand rundt både 
i innland og utland på jakt etter perfekte 
golfbaner.
Gleneagles i Scotland er den beste banen 
til nå, men den store drømmebanen er i 
Augusta National i South Carolina USA.
Der regner han med å være om 2- 3 år 
når han har startet sin proffkarriere i 
golf. (dream on Bjørn)

Bussen 
Oppgaven denne gang er 
for de som klarer å tenke 
enkelt.  Hvilken vei kjører 
bussen? Forklar hvorfor.
Send svar til oss og bli 
med i trekning av en 
rødvin.

English
Solve this problem:  
Witch way does the bus 
drive,  and explain why!
Send your answer to us 
and participate in the 
wine contest.

Ny BUL 
i Accent-
Hansen 
Fra og med 02. februar 
i år overtar Mark Mallen 
jobben som adm. Dir 
(BUL) i Accent Hansen.  
Mark har arbeidet i 
HansenGroup i flere år 
og kommer fra stilling 
som KS/HMS ansvarlig 
for de engelske produk-
sjons bedriftene i grup-
pen.  Mark er 44 år, gift 
og har to barn.
Vi ønsker AccentHansen 
lykke til med ny leder 
og gratulerer Mark med 
ny  og spennende jobb.

NYTT OM NAVN

Asgeir Ravndal går inn 
som ny leder for de-
sign- og konstruksjons-
avdelingen.  Asgeir har 
lang og solid erfaring 
fra fasadebransjen og 
har unik kompetanse i 
Planarsystemer/Boltet glass.  Han er nå 
i gang med Jåttå VGS prosjektet, men 
tar tak i lederoppgaven innen sommer-
ferien.  Asgeir vil sammen med resten av 
teamet sikre at vi opprettholder Hubro 
som ”Norges mest kompetente fasade-
entreprenør”

NYTT OM NAVNNYTT OM NAVN

 går inn Ove Hillesland er ansatt 
som prosjektleder med 
salgsansvar for området 
Haugaland/Bergen.  Han 
kommer i dag fra pro-
sjektlederstilling i for-
bindelse med byggingen 
av det nye Operabygget.  Ove arbeidet i 
glassbransjen i mange år og vil gi Hubro 
ekstra styrke i Haugesund området.  
Ove er allerede i gang med prosjektene 
”Haugesund Maritim” og Justisbygget i 
Haugesund.  Vi ønsker Ove velkommen 
på laget og håper du vil trives hos oss

Vellykket 
branntest 
Nok en vellykket branntest og et nytt 
Brannprodukt fra Hubro.
Vi har testet våre profiler sammen 
med Optilam glass 3/0,38/3 iht. NT Fire 
046(nordtest method) som beskriver 

testmetode for glass benyttet i overbyg-
de glassgårder.
I løpet av testperioden utsettes konstruk-
sjonen for en konstant temperatur på 
300 grd.C som simulerer eksponering fra 
røykgassene i en ventilert glassgård.
Les testens dokumentasjon på 
http://www.servicehansen.com

Byggefeil for milliarder 
Utredinger basert på en feilandel på 10% 
av byggevolumet viser at byggenærin-
gen gjør feil  tilsvarende kostnader på 
15 milliarder kroner i året.  Årsakene er 
mange, men resultatet det samme.  Dår-
lig kvalitet og unødvendige kostnader.    
Skanska har satt i gang et spennende 
prosjekt hvor di via PDA vil registrere og 
rapportere alle feil for å lære av dem.  
Ved databehandling blir det lettere å 
systematisere og videreformidle feilkilder 
og ved dette øke kvaliteten på erfarings-
overføringen. 

Rolf Ree har nå oppnådd alder for 
å tre av som AFP Pensjonist.  Siste 
arbeidsdag var 01.feb og det hele ble 
behørig markert med mat, tale og 
presanger.  Vi er av den oppfatning at 
Rolf er for ung til å slutte helt.  Det er 

derfor gledelig å konstatere at han i 
første omgang skal arbeide 16 timer i 
uka.  Etterhvert regner vi også med at 
han kommer 99,99% tilbake i jobb :-)
 
Lykke til Rolf !

AFP pensjonist

Teknisk ukeblad melder at bransjen 
henger etter i StartBank registrering.   Pr. 
i dag er det knapt 2000 registrerte firma, 
mens målet var 6.000.

StartBank ordningen er et godt tiltak 
for å sikre seriøse aktører fordeler, 
men vi ser samtidig at det er et stykke 

igjen til at systemet benyttes fullt ut av 
totalentreprenører.

Les mer på www.tu.no/bygg/

På plass med StartBank registrering

Nye energikrav til nybygg er endelig på 
plass. De gjelder fra 1. februar 2007.   
Reglene innebærer ca. 25%  skjerping i 
forhold til dagens krav. Dette er et viktig 
miljø- og klimapolitisk tiltak, og det er 
også beregnet at tiltakene er privatøko-
nomisk lønnsomme.
For å gi byggenæringen tid til å omstille 

seg, blir det en overgangsperiode på 2½ 
år der nye og gamle krav gjelder side om 
side. Regjeringen har satt av sju millio-
ner kroner for å styrke byggebransjens 
kunnskaper og evne til å bygge gode, 
energivennlige bygg.

Sjekk endringene: www.odin.dep.no

Nye energikrav
Som du sikkert kjenner til, er det nå på-
budt å ha refleksvest i bilen.  Denne skal 
plasseres i ”en armlengde fra sjåførsetet”
Som en liten takk for godt sikkerhets-
arbeide så langt i år, har vi kjøpt inn en 
vest til hver ansatt.  Denne kan du ha i 
privatbilen din.  
Samtidig er det kjøpt vester til å ha i 
våre egne firmabiler.  De av dere som er 
oppsatt med firmabil sørger derfor for å 
få med seg til denne samtidig

Praktisk miljøvern
Om du også irriterer deg over at du 
får telefonkatalogen med gule sider 
tilsendt, kan du avbestille via denne 
linken.Det er for sent for denne gang 

men du kan avbestille med tanke for 
fremtiden. 

www.reservationFlow  
 
Praktisk og lett miljøarbeid :-)

Sikkerhet først!

På tross av høyere energikrav er det et bruker 
ønske å få mer glass i kontor og leiligheter.  
Adgang til lys og utsikt er etter vårt syn en men-
neskerett og heldigvis regulert i Arbeidsmiljølo-
ven.  Når du planlegger vinduer er det viktig å ta 
hensyn til kaldras og sol.  Mye kan gjøres med 
god U-verdi i kombinasjon med persienner.  Da 
styrer du både solstråler og kaldras.  Sjekk linken 
for Pilkington sin illustrasjon av sammenhengen 
mellom glassets U-verdi, høyde og temperaturer.  
www???
Husk at høy U-verdi på vindu kan gi kondense-
ring på utsiden.  Dette kan begrenses ved god 
planlegging.
 www.kaldras.pdf

Kaldras

”alle” kan alt om U-verdier.  Om du 
er en av de ”få” som ikke helt har fått 
med deg begrepets betydning, kan du 
lære litt her.
U-verdi sier hvor stor varmegjennom-
gangen, eller varmetapet er. 
Det angir hvor mye energi som pas-
serer pr kvadratmeter ved en tem-
peraturforskjell på 1 grad Kelvin på 

innsiden og utsiden av det som måles. 
Med en U-verdi på 1,2 passerer altså 
1,2 watt gjennom vinduet når det er 
en grad kaldere ute enn inne. 
U-verdi som er oppgitt i tekniske data 
for glass gjelder for senter av glas-
set.  Den er dårligere i randsonen 
og snittverdier må derfor benyttes i 
beregninger.

U-verdi
På samme måte som i Norge, forbereder 
EU skjerpede energikrav til nybygg. Det 
legges også opp til en harmonisering av 
byggeregler for alle unionens 27 med-
lemsland. 
Hensikten er å utnytte teknologipotensia-
let som ligger der slik at energiforbruk blir 
optimalisert.   

Strengere byggeregler i EU

Etter en relativt høylydt lunch 
presterte direktøren å utfordre 
to av våre største atleter til duell 
i Squash.  Perioden før den 
store dagen ble det brukt masse 
verbal kriging og utpsyking i 
lunchen.  Innsatsen var (selvføl-
gelig) rødvin, men det største 
slaget sto selvsagt om æren.  
Direktørens hovedstrategi var 
å finne en makker som fikset 
biffen.  Dette sviktet totalt 
og både innleid makker, Geir 
Sjøberg fra Aker Drilling, og 
direktøren måtte spise gress.

Squash-duellen

Knut og Einar var suverene vinnere. 
Gratulerer.  

Hovedkontor:
Hubro as

Arabergveien 6, 4050 SOLA
Tlf. 51 64 69 00
Fax: 51 64 69 02

Mail: hubro@hubro-as.no

OSLO AVDELINGEN:
Hubro as avd. øst

Rudsletta 36/38, 1351 RUD
Tlf. 97 07 56 00
Fax: 67 13 54 66

Mail: hubro@hubro-as.no

Februar
Jone Nygård                   18/2
Cathrine Selland               7/2
Zbigniew Ziolkowski        25/2
Jesper Fosberg              23/2
Sjur Hana                        3/2
Martin Borg                    19/2
Cato Eidsvåg                  15/2
Christine Immerstein         2/2
Jarle Osvik                     24/2
Kent Ljungberg                 7/2

Mars
Brynjulf Refsnes               5/3
Svein Espedal                13/3
Margunn Svihus                1/3
Thomas Frid                  27/3
Daniel Back                   18/3
Kim Roger Paulsen          2/3
Tor Ingar Nilsen              19/3

Klubbstyret
Fellesforbundets bedriftsklubb ved 
Hubro har hatt årsmøte og følgende-
klubbstyre ble valgt:
Klubbleder: Zbigniew Ziolkowski. 
Nestleder: Olav Helgeland.
Sekretær: Christine Immerstein.

Bedriftsverneombud: Olav Helgeland.
Varamann: Simon Møller.

For Oslo avdelingen er innvalgte:
Avd.tillitsvalgt: Joakim Back.
Varamann: Frank Bladh.
Avd.verneombud: Dan Emanuelsson.
Varamann: Frank Bladh.
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http://www.servicehansen.com/hansengroup/docs/Rapport 10301090.pdf
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http://www.servicehansen.com/hansengroup/docs/kaldras.pdf
http://odin.dep.no/filarkiv/305482/tek.pdf.



